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ISO 27001:2022 BiLGi GUVENLIGI, SIBER GUVENLIK VE GiZLiLIKk KORUMASI YONETIM SISTEMin ana temasi Kisisel

Veri ve Bilgi Glivenligi Faaliyetleri kapsaminda; insan, alt yapi, yazilim, donanim, kurulus bilgileri, Giglincl sahislara ait

bilgiler ve finansal kaynaklar icerisinde bilgi glivenligi ydnetiminin saglandigini géstermek, risk ydnetimini glivence altina

almak, bilgi glivenligi yonetimi siire¢ performansini 6lgmek ve bilgi glivenligi ile ilgili konularda (glinci taraflarla olan

iliskilerin diizenlenmesini saglamaktir.

Bu dogrultuda BGYS Politikamiz kapsaminda;

iceriden veya disaridan, bilerek ya da bilmeyerek meydana gelebilecek her tiirlii tehdide karsi bilgi varliklarini
korumak, bilgiye erisebilirligi is prosesleriyle gerektigi sekilde saglamak, yasal mevzuat gereksinimlerini
karsilamak, siirekli iyilestirmeye yénelik ¢alismalar yapmak.

Kisisel veri ve bilgi varliklarini yénetmek, varliklarin giivenlik dederlerini, ihtiyaglarini ve risklerini belirlemek,
glivenlik risklerine yénelik kontrolleri gelistirmek ve uygulamak.

Yiiriitiilen tiim faaliyetlerde BILGI GUVENLIGI, SIBER GUVENLIK VE GIZLILIK KORUMASI YONETIM SISTEMinin ii¢

temel 6gesinin siirekliligini saglamak.

Gizlilik: Bilgi ve bilgi varliklarina yetkisiz erisimlerin 6nlenmesi,
Biitiinliik: Bilginin dogruluk ve biitiinligiiniin saglandiginin gésterilmesi,
Erisebilirlik: Yetkisi olanlarin gerektigi hallerde bilgiye ulasilabilirliginin gésterilmesi,

Kisisel veri, bilgi varliklari, dederleri, glivenlik ihtiyaglari, zafiyetleri, varliklara yénelik tehditlerin, tehditlerin
sikliklarinin saptanmasi igin yéntemlerin belirleyecedi gerceveyi tanimlamak.

Risklerin islenmesi igin finansal kaynak ve personel saglamak.

Hizmet verilen kapsam baglaminda teknolojik beklentileri gbzden gegirerek riskleri siirekli takip etmek.

Ulusal veya uluslararasi diizenlemeler, yasa ve ilgili mevzuat gereklerini yerine getirmek; anlasmalardan dogan
yiikimliiliiklerini karsilamak, i¢ ve dis paydaslara yénelik kurumsal sorumluluklarindan kaynaklanan bilgi
glivenligi gereksinimlerini saglamak.

Hizmet siirekliligine yénelik bilgi giivenligi tehditlerinin etkisini azaltmak ve stireklilige katkida bulunmak.

is siireklilik planlari hazirlamak, siirdiirmek ve test etmek.

Cevresel siirdiiriilebilirligin saglanmasi ve iklim degisikligine yénelik cevreye duyarli ve sosyal sorumlulugun
bilincinde ¢alismalari siirdiirmek

Siirekli iyilestirmeyi saglamak.

Faaliyetleri gerekliliklerini yerine getirmeyi siirdiirecegimizi taahhiit ederiz.




